
Àrea de desenvolupament- Direcció de persones - Av. Josep Molins 29-41- 08902 L’Hospitalet de Llobregat

Busquem Infermer/a per l’Àrea d’Embaràs i Naixement de l’Hospital

General de l’Hospitalet.

Infermer/a
neonatal

Per què treballar amb nosaltres? 
• Fomentarem el teu talent: tindràs la possibilitat de continuïtat a l’empresa

• Promourem i impulsarem la teva formació:  t’oferim l’actualització de coneixements.

• Formaràs part d’un equip motivat i compromès amb la nostre professió: treballem de 

forma conjunta per garantir la continuïtat assistencial.

Quins són els requisits? 
• Grau universitari en infermeria i experiència demostrable en una unitat neonatal.

• Valorable el màster o postgrau en pediatria.

Què t’oferim?
• L’oportunitat de treballar al Consorci Sanitari Integral, una entitat pública de serveis

sanitaris, socials i sociosanitaris, amb més de 3.400 professionals.

• Dos vacants:

• Contracte de llarga durada a jornada completa en torn de matí (1620h) i caps de

setmana alterns.

• Contracte cobertura d’una prejubilació a jornada completa en torn nit (1562h) fins

a octubre de 2023. Després, vacant pendent de convocatòria.

• Incorporació immediata i planificació anual.

• Programa de mentoria específic

Què has de fer si estàs interessat/ada?
Enviar el teu Currículum Vitae a l’adreça electrònica: seleccio@csi.cat, indicant a l’assumpte la

referència BET/7422 i per quin mitjà has conegut aquesta oferta de treball.

L’Hospitalet de Llobregat, 9 de febrer de 2023



Àrea de desenvolupament- Direcció de persones - Av. Josep Molins 29-41- 08902 L’Hospitalet de Llobregat

Buscamos enfermero/a para el Área de Embarazo y Nacimiento del

Hospital General de l’Hospitalet.

Enfermero/a 
neonatal

¿Por qué trabajar con nosotros? 
• Fomentaremos tu talento: tendrás la posibilidad de continuidad en la empresa

• Promoveremos e impulsaremos tu formación: te ofrecemos la actualización constante de 

conocimientos.

• Formarás parte de un equipo motivado y comprometido con nuestra. profesión: 

trabajamos de forma conjunta para garantizar la continuidad asistencial.

¿Cuáles son los requisitos?
• Grado universitario en enfermería y experiencia demostrable en unidad de neonatales.

• Valorable master o postgrado en pediatría.

¿Qué te ofrecemos?
• La oportunidad de trabajar en el Consorci Sanitari Integral, una entidad pública de

servicios sanitarios, sociales y sociosanitarios, con más de 3.400 profesionales.

• Dos vacantes:

• Contrato de larga duración a jornada completa en turno de mañana (1620h) y fin

de semana alterno.

• Contrato cobertura de una prejubilación a jornada completa en turno noche

(1562h) hasta octubre de 2023. Después, vacante pendiente de convocatoria.

• Incorporación inmediata y planificación anual

• Programa de mentoría específico.

¿Qué tienes que hacer si estás interesado/a?
Enviar tu Currículum Vitae a: seleccio@csi.cat, indicando en el asunto la referencia BET/7422 y

el medio por el que has conocido esta oferta de trabajo.
L’Hospitalet de Llobregat, 9 de febrero de 2023


