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CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE BAULACREIX SCCL | EL CONSORCI SANITARI INTEGRAL
A FI DEL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE DE GESTIO COMPARTIDA D’ATENCIO A LA
PREMATURITAT.

Barcelona, a 30 de juny de 2023.
REUNITS
D’una part, el Sr. Pere Casanovas Soldevila, major d’edat, amb domicili professional a I’Avinguda del Carrilet

137 de L'Hospitalet, i amb DNI nim. 33941322S

De I'altra, el Sr. Manuel Alvarez del Castillo, major d'edat, amb domicili professional a Avda. Josep Molins
29-41 de L'Hospitalet de Llobregat, i amb DNI nim. 39.151.182-F

INTERVENEN
El Sr. Pere Casanovas Soldevila, en nom i representacié de BAULACREIX SCCL, (des d'ara, Baulacreix), amb
seu a I’Avinguda del Carrilet 137, de L'Hospitalet, i amb CIF nimero F60662939, en la seva condicid de gerent.
| el Sr. Manuel Alvarez del Castillo en nom i representacié del CONSORCI SANITARI INTEGRAL (des d'ara,
CSl), amb seu a Avinguda Josep Molins, 29, 08906 L’'Hospitalet de Llobregat i CIF Q5856254G, en la seva

condicié de director general.

Ambdds es reconeixen mutuament i reciprocament la capacitat i legitimacioé per a I'atorgament del present
document, i de la lliure expressié de les seves voluntats.

EXPOSEN

I. Baulacreix és una cooperativa de serveis a les persones que gestiona el Centre pel Desenvolupament Infantil
i Atencié Precoc (CDIAP) de I'Hospitalet de Llobregat. Es un servei public i universal que forma part de |a
cartera de Serveis Socials de Catalunya.

Il. El CSI gestiona I'Hospital General de L'Hospitalet, situat a I’Avinguda Josep Molins, 29, de |'Hospitalet de
Llobregat, en el qual es presten serveis sanitaris i assistencials.



1. Es d'interés d'ambdues entitats subscriure un acord marc de col-laboracié per desenvolupar el Projecte de
gestio compartida d’atencio a la prematuritat (document annex), d’acord amb el que disposa I'article 8
de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’ordenacio de les professions sanitaries.

IV. La col-laboracid que convenen es cenyeix a la presencialitat del CDIAP en la Unitat del Servei de
Neonatologia de I'Hospital General de I'Hospitalet, per tal d’aconseguir un treball multidisciplinar
compartit, per millorar I'accié preventiva i la resposta a les necessitats dels nadons i les seves families.

Concretament, els destinataris del projecte son els nounats prematurs a partir de la 32a setmana de
gestacio, nadons amb retard de creixement intrauteri i nadons de risc, nascuts a I'Hospital General de
I’'Hospitalet que estiguin ingressats a la Unitat de Neonatologia de I’hospital o a I’habitacié de puerperi,
aixi com els seus familiars.

V. La col-laboracié també pretén la interaccio entre professionals adscrits al servei de pediatria, concretament
ala Unitat de Neonatologia, per tal de crear un equip i xarxa de col-laboracié entre hospital i CDIAP, crear
sinergies i compartir experiencies amb la resta de professionals de la unitat neonatal per millorar
I"atencid assistencial. Aixi mateix, sensibilitzar I’equip tenint en compte les recomanacions de les cures
centrades en el desenvolupament (CCD) i en el programa NIDCAP (programa d’avaluacid i cura del
desenvolupament individualitzat del nounat).

Atenent aquests antecedents, i amb I'objectiu d’establir el marc general de col-laboracié entre ambdues
entitats a fi del desplegament conjunt, del Projecte de gestio compartida d’atencio a la prematuritat, les parts
han decidit formalitzar els seglients:

PACTES

1. Aportacions respectives

1.1. Un/a fisioterapeuta especialitzat/da en neuropediatria de Baulacreix es desplacara a I'Hospital General
de I'Hospitalet amb una periodicitat de 4 hores setmanals per tal que, juntament amb els metges neonatolegs
i infermeres especialitzades de I'equip, treballin i comparteixin les tecniques més actualitzades en
neuropediatria i psicomotricitat.

1.2. El/la professional mantindra invariable, a I'empara de I'article 8 de la Llei d'Ordenacio de les professions
sanitaries, exclusiva dependeéncia funcional i jerarquica amb Baulacreix i tots els elements integrants del
contracte de treball subscrit amb aquesta entitat, qui aixi mateix, mantindra al seu carrec els deures i
obligacions derivades de la seva posicié d’empresari atesa la contractacio laboral del/de la professional.

1.3. Correspon al CSI I'aportacié del material necessari per al desenvolupament del projecte i el seu
manteniment.

1.4. Cap despesa o contribucié economica pot ser exigida per les parts si no és objecte d’acord especific en
el que es precisi el seu concepte i import i la forma de fer-hi front.



2. Prevencid de Riscos Laborals

2.1. Les parts signants assumeixen expressament la necessaria coordinacié de l'activitat preventiva en
matéria d’higiene i salut en el treball, prevista en l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencid de Riscos Laborals.

2.2. Concretament, sense perjudici de la formacié que hagi impartit o imparteixi Baulacreix al seu
professional, el CSl s’assegurara de que disposa de la informacio i formacio especifica que correspongui i

subministrara els equips de proteccid individuals que procedeixin, si escau.

3. Comissid de Seguiment

3.1. A fi d’assegurar i vetllar el compliment d’aquest projecte de col-laboracié origen del present acord, es
constitueix una Comissid de Seguiment formada per representants de cada entitat a la qual correspon
I'exercici de les seglients facultats:

a. Revisar les linies estratégiques de la col-laboracid.

b. Constituir grups de treball per a la concreciod de les linies expressades de col-laboracié.

c. Tractar i resoldre les incidéncies que plantegi la interpretacio i execucié del projecte i del
present acord.

d. Proposar les mesures necessaries a fi de la millora de les prestacions convingudes i dels
objectius que es fixen.

e. Els components inicials de la mateixa son per part del CSI, el dr. Enrique Rodriguez i la sra.
Gemma Gonzdlez Blanco i, per part de Baulacreix, Cristina Bel Tamayo.

3.2. Aquesta Comissiod es reunira, com a minim, tres mesos després de la signatura del present acord i
sempre que ho sol-liciti qualsevol d'ambdues parts, adoptant els seus acords per consens.

4. Documentacid, marca i imatge de I'activitat

4.1. El desenvolupament del projecte de gestié compartida en la dinamica assistencial de I'Hospital General
de I'Hospitalet determina que tota la documentacié relacionada amb el desenvolupament de la prestacié del
servei convingut utilitzi els models vigents a I'Hospital.

4.2. Tret de I'ambit expressat, les parts no podran utilitzar el nom comercial, marca o signes distintius de
I'altra part sense previa autoritzacid per escrit i especifica per a cada cas concret, en el ben entées que, sota
cap circumstancia, es podra entendre que |'autoritzacid cedeixi la titularitat dels drets de propietat industrial
sind només els usos indicats a cada autoritzacié.

4.3. Les limitacions establertes en aquest apartat no impedeixen que les parts es facin reciproca referéncia
en els seves respectives memories i informes d’activitat.

4.4. Un cop finalitzat el present conveni, les parts s’obliguen a no utilitzar en cap cas i sota cap concepte la
marca i signes distintius de I'altra, havent de destruir i suspendre el subministrament de documents i suports



publicitaris de qualsevol tipus on figuri la marca, nom comercial o signe distintiu de I’altra part.

5. Cessio del conveni

5.1. Cap de les dues parts podra cedir ni es podra fer substituir, en tot o en part, a favor de tercers en els
deures i obligacions que li corresponen en virtut d'aquest conveni sense |'autoritzacio expressa i per escrit de
I'altra part.

5.2. El present conveni no faculta a cap de les parts per representar o obligar a Ialtre, no lliura cap dret,
poder o entitat per crear cap obligacid, ja sigui expressa o implicita, en nom de o a favor de I'altre.

6. Tractament de dades personals

6.1. Ambdues parts es comprometen a complir i fer complir el deure de secret professional i de
confidencialitat de les dades personals establerts en la Llei Organica de Proteccié de Dades de Caracter
Personal i altra normativa relacionada i, per tant, tot el personal respectiu, de les empreses col-laboradores
o subministradores que pugui tenir accés a documentacio o dades personals esta subjecte a la més estricta
reserva, comprometent-se a tractar les dades de caracter personal als quals accedeixin en virtut dels serveis
i tasques establertes en aquest projecte de gestié compartida, Unicament conforme a l'interes que la justifica,
abstenint-se d'aplicar-les o utilitzar-les amb cap altre fi i de cedir-les a tercers sense el consentiment de la
font.

6.2. Als efectes expressats, les parts signen en annex apart un document d’encarrec de tractament de dades
segons els termes de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre de Proteccié de Dades de caracter personal
i proteccié de drets digitals i del Reglament UE 2016/769, del Parlament i del Consell de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la seva lliure
circulacié, subjecte a les previsions del RD 1720/2007, de 21 de desembre.

6.3. Aixi mateix, en finalitzar el projecte de gestid6 compartida o quan aixi ho indiquin el responsables del
tractament de les dues institucions, es responsabilitzaran de que les dades de caracter personal siguin
conservades Unicament durant el temps que exigeixi la normativa corresponent i de que, una vegada
transcorregut, siguin destruides o retornades, igualment que qualsevol suport on constin.

6.4. Les disposicions d’aquesta clausula continuaran en vigor i seran vinculants entre les parts, aixi com pels
seus directius i empleats, inclusivament després de resolt o finalitzat el present conveni i el seu incompliment
sera causa de resolucié del conveni sense perjudici de les accions de responsabilitat civil o penal que

s’escaiguin.

Aguesta obligacio continuara en vigor després de la finalitzacié del present conveni.

7. Confidencialitat.

7.1. Les parts signants assumeixen un compromis estricte de confidencialitat en relacié amb tota la
informacié relacionada amb el projecte de gestié compartida i també, significativament, respecte de tota la
informacié de les entitats contractants a la que respectivament accedeixin en el compliment d’aquest conveni



i que no sigui de domini public, la qual mantindran amb la més gran reserva i sense fer-ne Us més enlla dels
estrictes termes d’aquest conveni i en cap cas es pot conservar o divulgar sense |'autoritzacié escrita de
I’entitat que en sigui titular.

7.2. Als efectes previstos en aquest projecte de gestié compartida, sera considerada confidencial tota aquella
informacid, sanitaria, técnica, financera, comercial o legal generada per les parts, mitjancant qualsevol tipus
de suport (paper, telematic, etc.).

7.3. Les parts adoptaran les mesures oportunes per tal de garantir que els seus professionals que tinguin
accés a informacié de I'altra part quedin vinculats a la confidencialitat que es regula a la present clausula.

7.4. Les obligacions de confidencialitat subsistiran durant cinc anys després d’extingit el conveni i el seu
incompliment sera causa de resolucié del conveni sense perjudici de les accions de responsabilitat civil o
penal que s’escaiguin.

8. Duracio6 del conveni

8.1. El present conveni inicia la seva vigéncia i produeix efectes amb data 1 de setembre 2023, per un
periode de 4 anys prorrogables a 4 més

8.2. No obstant aix0, es prorrogara de manera expressa amb caracter anual cada any, llevat que qualsevol de
les parts manifesti a I’altra la seva voluntat de donar-lo per finalitzat amb una antelacié minima de un mes a

la finalitzacio del periode inicial o de les seves prorrogues.

9. Causes de resolucid anticipada

9.1. El present conveni quedara resolt de forma anticipada en els seglients casos:
a. En qualsevol moment, per mutu acord de les parts.
b. Impossibilitat legal o material sobrevinguda de compliment.
c. Per la denuncia del conveni formulada per qualsevol de les parts deguda a I'incompliment greu per
I'altra de qualsevol de les seves obligacions, sense que la part que incompleixi hagi esmenat el

seu incompliment en el termini d'un mes des de que rebi la notificacié a I'efecte.

10. Conseqiiéncies de la resolucio del conveni.

10.1. Arribada la finalitzacié del conveni per a qualsevol causa, les parts es comprometen mutuament a:

a. Cessar en I'ts del nom comercial, marca, signes distintius, imatge corporativa o altres drets de
propietat industrial de I'altra part.

b. Tornar a la part que correspongui la totalitat dels documents i/o informacié lliurada a I’'empara

del present conveni. Pel que fa al lliurament de dades de caracter personal, s’estara a allo que

disposi la normativa aplicable.

c. Liquidar els deutes pendents, en els termes del present conveni.



10.2. La resolucio del conveni sense causa o per incompliment imputable a una de les parts comportara el
dret de l'altra part a exigir la corresponent indemnitzacié dels danys i perjudicis que se’n hagin derivat.

11. Aplicacié del conveni i tractament de conflictes.

11.1. Les parts es comprometen a interpretar i seguir aquest conveni atenent I'esperit de col-laboracié que
I’'ha fet possible, comprometent-se a resoldre les divergencies en termes d’equitat i les que resultin
insalvables, segons dictin els tribunals de I’'Hospitalet de Llobregat, amb renuncia a qualsevol altre fur que els
correspongués.

| perqueé aixi consti, les parts de comu acord signen el present document per duplicat exemplar i a un sol
efecte, en la data i ciutat que figura en I'encapgalament.
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